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Değerli İş Ortaklarımız, 

Hızla değişen ve dönüşen iş dünyasında, kurumları geleceğe taşıyan en önemli unsurlardan biri güçlü insan kaynağıdır. Bugün 
“doğru yetenek” kavramı; geçmiş deneyim ve teknik uzmanlığın yanı sıra değişime uyum sağlama, öğrenme çevikliği, problem 
çözme ve güçlü iş birliği gibi yetkinlikleri de kapsıyor. Çalışma hayatının ihtiyaçları değiştikçe, yeteneği tanımlama ve 
değerlendirme biçimlerimiz de değişiyor.

Özgeçmişler, adayların bugüne kadar edindiği deneyim ve yetkinliklere dair önemli bilgiler sunuyor. Ancak gelecekteki başarı 
potansiyelini görebilmek için sahip olunan bilgi ve deneyimin ötesinde, bu bilgi ve deneyimin farklı durumlarda nasıl 
kullanıldığına da bakmak gerekiyor. Yetkinlik bazlı mülakatlar, adayların geçmişte karşılaştıkları somut durumlar ve bu 
durumlar karşısında sergiledikleri davranışlar üzerinden değerlendirilmesini sağlayarak yeteneğe daha bütüncül bir bakış 
açısıyla yaklaşmamıza olanak tanıyor. Böylece değerlendirme süreci, yalnızca adayın bugün sahip olduğu yetkinliklere değil, 
gelecekte geliştirebileceği potansiyele de odaklanıyor.

Bu yaklaşım, çalışma hayatının dönüşümüyle birlikte daha da anlam kazanıyor. Yapay zeka ve dijital teknolojilerin rutin ve 
analitik süreçlerin bir bölümünü dönüştürdüğü günümüzde; empati, yaratıcılık, etik muhakeme, ilişki kurma, iş birliği ve 
liderlik gibi insani yetkinlikler daha görünür hale geliyor. Bununla birlikte, teknolojinin imkanlarıyla öğrenmeye, değişime 
uyum sağlamaya ve kendini geliştirmeye devam edebilmek de geleceğin çalışma hayatının önemli gerekliliklerinden biri 
haline geliyor.

Biz de Sepaş Enerji olarak potansiyeli görmek kadar, bu potansiyelin gelişimini desteklemenin de önemli olduğuna 
inanıyoruz. Geleceğin yeteneklerini keşfetmek, mevcut çalışanlarımızın da kariyer yolculuklarına da yatırım yapmak için 
çalışıyoruz. Kurum içindeki gelişim ve kariyer olanaklarının somut göstergelerinden biri de çalışanlarımızın yüzde 
38’inin işe başladığı pozisyondan bir üst, bazılarının ise iki üst pozisyona ilerlemiş olmasıdır.

Bu anlayış doğrultusunda, yöneticilerimizin kendi liderlik yetkinliklerini geliştirmelerini ve ekiplerinin gelişimini 
desteklemelerini sağlayacak çalışmalar yürütüyoruz. Yöneticilerimizin gelişimini; ekipleriyle daha güçlü iş birliği 
kurmalarını, çalışanlarının potansiyellerini ortaya çıkarmalarını ve gelişimlerini desteklemelerini sağlayacak 
şekilde ele alıyoruz. Böylece gelişimi bireysel sorumlulukların ötesinde, kurum genelinde desteklenen ve 
sürdürülebilir bir kültür olarak ele almayı hedefliyoruz.

Önümüzdeki dönemde de çalışanlarımızın kendilerini geliştirebilecekleri, kariyer yolculuklarını 
çeşitlendirebilecekleri ve kariyerlerinde ilerleyebilecekleri imkanları bu anlayış doğrultusunda güçlendirmeye 
devam edeceğiz. Çünkü geleceğin yeteneğini kazanmanın yanı sıra, sahip olduğumuz yeteneğin 
potansiyelini ortaya çıkarmanın da geleceğe hazırlanmanın önemli bir parçası olduğuna inanıyoruz.

Saygılarımla,
Meryem Özdemir Ayaz
İnsan Kaynakları Müdürü
(İnsan Kaynakları, İş Mükemmelliği, İdari İşler ve İSG)
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Ağustos ayı
(08.00 - 19.00) 
saatleri ortalaması 
2.599 TL/MWh

Ağustos ayı
(20.00 - 07.00) 
saatleri ortalaması
3.217 TL/MWh 

Ağustos ayı 
PTF ortalaması 
2.908 TL/MWh

GÜNLÜK
ORTALAMA PTF 
(TL/MWh)

Pazartesi

Salı

Çarşamba

Perşembe

Cuma

Cumartesi

Pazar

2.988

3.188

3.252

3.140

3.057

2.706

2.224
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YILLARA GÖRE
PTF 
(TL/MWh)

08.00 - 19.00
Saatler 

Ortalaması

20.00 - 07.00
Saatler

Ortalaması

Max. PTF 
Değeri

PTF 
Ortalaması

Ağustos
2026

Ağustos
2025

Ağustos
2024

2.908

2.599

3.217

4.500

2.939

2.704

3.175

3.400

2.574

2.559

2.590

3.000
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Ağustos PTF'si bir önceki 
yılın aynı ayına göre 
%1,1 azalmıştır.

Ağustos PTF'si 
bir önceki aya göre 
%7,7 artmıştır.

PTF 
(TL/MWh)

Ağustos 2025

Eylül 2025

Ekim 2025

Kasım 2025

Aralık 2025

Ocak 2026

Şubat 2026

Mart 2026

Nisan 2026

Mayıs 2026

Haziran 2026

Temmuz 2026

Ağustos 2026

2.939

2.729

2.740
2.784

2.973

2.895

2.078

1.620

921

591

1.240

2.700

2.908



YEKDEM

09 6

YE
K

D
EM

 B
ir

im
 F

iy
at

ı (
TL

/M
W

h
)

YEKDEM  Dolar Kuru (TL/$)

A
ğ

u
st

os
 2

0
25

E
yl

ü
l 2

0
25

E
ki

m
 2

0
25

K
as

ım
 2

0
25

A
ra

lık
 2

0
25

O
ca

k 
20

26

Şu
b

at
 2

0
26

M
ar

t 
20

26

N
is

an
 2

0
26

M
ay

ıs
 2

0
26

H
az

ir
an

 2
0

26

Te
m

m
u

z 
20

26

A
ğ

u
st

os
 2

0
26

D
ol

ar
 K

u
ru

 (T
L/

$)

Ağustos ayında
ortalama dolar kuru 
47,73 TL/$
gerçekleşmiştir.

Ağustos ayında
en yüksek dolar kuru 
48,07 TL/$ olmuştur.

Grafikte 
YEKDEM birim
fiyat ve YEKDEM
dolar kurlarına
yer verilmiştir.

YEKDEM
BİRİM FİYAT
(TL/MWh)
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Grafik 2025-2026 
yılları için toplam 
Türkiye tüketimini 
içermektedir. 

Ağustos ayı tüketimi 
bir önceki yılın aynı 
ayına kıyasla %1,4
artmıştır.

Grafikteki %'lik 
değişimler bir önceki
yıl ile kıyaslamayı
göstermektedir. 

TÜRKİYE
TÜKETİMİ

2025 Türkiye Tüketimi (GWh) 2026 Türkiye Tüketimi (GWh) Oran (%)
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Grafik son bir yıllık Türkiye toplam
tüketim ve serbest tüketici tüketim
verilerini içermektedir.

Grafikteki %'lik değişimler serbest 
tüketici tüketiminin toplam tüketim
içerisindeki oranıdır.

SERBEST
TÜKETİCİ

Türkiye Tüketimi (GWh) Serbest Tüketici (GWh) Oran (%)

46% 52% 56% 56% 53% 52% 53% 52% 54% 56% 56%
52% 51%

 3
3.

61
9 

 2
8

.7
0

7 

 2
5.

90
3 

 2
5.

70
3 

 2
8

.9
8

4
 

 3
0

.1
63

 

 2
6.

21
8

 

 2
7.

64
5 

 2
6.

29
8

 

 2
5.

15
7 

 2
8

.2
64

 

 3
2.

8
0

5

34
.0

39
 

A
ğ

u
st

os
 2

0
25

A
ğ

u
st

os
 2

0
25

E
yl

ü
l 2

0
25

E
yl

ü
l 2

0
25

E
ki

m
 2

0
25

E
ki

m
 2

0
25

K
as

ım
 2

0
25

K
as

ım
 2

0
25

A
ra

lık
 2

0
25

A
ra

lık
 2

0
25

O
ca

k 
20

26

O
ca

k 
20

26

Şu
b

at
 2

0
26

Şu
b

at
 2

0
26

M
ar

t 
20

26

M
ar

t 
20

26

N
is

an
 2

0
26

N
is

an
 2

0
26

M
ay

ıs
 2

0
26

M
ay

ıs
 2

0
26

H
az

ir
an

 2
0

26

H
az

ir
an

 2
0

26

Te
m

m
u

z 
20

26

Te
m

m
u

z 
20

26

A
ğ

u
st

os
 2

0
26

A
ğ

u
st

os
 2

0
26

 1
5.

54
5 

 1
4

.8
33

 

 1
4

.5
33

 

 1
4

.3
58

 

 1
5.

4
4

0
 

 1
5.

54
2 

 1
3.

92
3 

 1
4

.2
4

6 

 1
4

.3
11

 

 1
4

.0
17

 

 1
5.

92
8

 

 1
7.

14
1

17
.3

4
2 



TÜKETİM

09 9

Grafik 2015 yılından
itibaren Ağustos ayı
Türkiye toplam tüketim
ve Regüle tarife tüketim
verilerini içermektedir.

Ağustos 2026
Regüle tarife oranı
%49 olmuştur.

Grafikteki %’lik
değişimler Regüle
tarifenin toplam
tüketim içerisindeki
oranıdır.

REGÜLE
TARİFE

Türkiye Tüketimi (GWh) Regüle Tarife (GWh) Oran (%)
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Linyit üretimi 
geçen senenin 
aynı ayına göre
%9,7 artmıştır.

Hidroelektrik 
üretimi geçen 
senenin aynı 

ayına göre
%102,2 

artmıştır.

Rüzgar üretimi 
geçen senenin 
aynı ayına göre 
%2,6 artmıştır.

Doğalgaz 
üretimi geçen 
senenin aynı 

ayına göre
%52,6

azalmıştır.

RÜZGARHİDRODOĞAL
GAZ

İTHAL
KÖMÜRLİNYİT

İthal kömür 
üretimi geçen 
senenin aynı

ayına göre
%6,1 azalmıştır.
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AĞUSTOS 2026
BİRİNCİL
KAYNAKLARA
DAYALI AYLIK 
ÜRETİM
MİKTARI
(MWh)

Doğal gaz üretimi
toplam üretimin
%11’ini oluşturmaktadır.

Doğal gaz, hidro ve kömür üretimi
toplam üretimin %66'sını
oluşturmaktadır. İthal Kömür

üretimi toplam
üretimin %19'unu
oluşturmaktadır.Hidroelektrik üretimleri bir önceki

yılın aynı ayına göre %102 artmıştır,
rüzgar üretimleri bir önceki yılın
aynı ayına göre %3 artmıştır.

Ağustos ayı üretim miktarı
bir önceki yıla göre
%2,7 artmıştır.

*Diğer: Güneş, Jeotermal, Biyokütle, Taş Kömür, Asfaltit Kömür, Atık Isı, Fuel Oil ve LNG

2026
BİRİNCİL

KAYNAKLARA
DAYALI

AYLIK ÜRETİM
MİKTARI

%25

%21

%13
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2025
BİRİNCİL

KAYNAKLARA
DAYALI

AYLIK ÜRETİM
MİKTARI

LİNYİT

DOĞAL GAZ
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%13
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%10

%21



ÜRETİM

09

2025 YILI
ÜRETİMİNİN

KURULUŞLARA 
GÖRE 

DAĞILIMI

13

Serbest Üretim Şirketi Santralleri EÜAŞ Santralleri Lisanssız Santraller

İşletme Hakkı Devredilen Santraller Yap-İşlet-Devret Santralleri

%1

%5

%15

ÜRETİMİN 
KURULUŞLARA 
GÖRE DAĞILIMI

%1
%10

%74

2026 YILI
ÜRETİMİNİN

KURULUŞLARA 
GÖRE 

DAĞILIMI

%19

%2
%12

%67
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Türkiye kurulu gücü 
2026 Ağustos ayında bir 
önceki yılın aynı ayına 
göre 6.057 MW artarak
126.947 MW'a ulaşmıştır.

Ağustos ayında bir
önceki aya göre 456 MW 
kapasite artışı olmuştur.

Geçen yılın Ağustos ayına
göre 5.167 yeni santral 
devreye alınmış olup 
Ağustos 2026'da 43.854
adet üretim santrali 
bulunmaktadır.

KURULU 
GÜÇ
(MW)
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Sanayi Sicil Belgesinin İbraz Edilmesi Hakkında Bilgilendirme: “Görevli tedarik şirketinden enerji alan müşteriler için görevli tedarik şirketi, görevli tedarik şirketi dışında bir 

tedarikçiden enerji alan dağıtım sistemi kullanıcısı müşteriler için dağıtım şirketi sanayi abone grubundaki tüketicileri vize bitim tarihinden en az iki ay önce sanayi sicil 

belgelerinin yenilenerek ibraz edilmemesi halinde bu tüketicilerin tüketimlerinin kamu ve özel hizmetler sektörü ile diğer abone grubundan faturalandırılacağına dair 

kalıcı veri saklayıcısıyla veya yazılı olarak bilgilendirmekle yükümlüdür. Faturalarda belirtilen vize bitim tarihine ilişkin uyarılar ilgili yükümlülüğü karşılamaz. Bildirim 

yapılmasına rağmen sanayi sicil belgelerinin vize bitim tarihinden itibaren 30 (otuz) gün içerisinde yenilenerek kalıcı veri saklayıcısıyla veya yazılı dilekçe ekinde ibraz 

edilmemesi halinde bu tüketicilerin verilen 30 (otuz) günlük süre sonrasındaki ilk fatura döneminden itibaren tüketimleri kamu ve özel hizmetler sektörü ile diğer abone 

grubu tarifesi üzerinden faturalandırılır. Görevli tedarik şirketi dağıtım şirketini abone grubu değişikliği hakkında bilgilendirir.” hükmü yer almaktadır.

BİLGİLENDİRME

Resmi Gazete’de Türkiye Emisyon Ticaret 
Sistemi Yönetmeliği yayımlanmıştır. Söz 
konusu Yönetmeliğe aşağıdaki linkten 
ulaşabilirsiniz.

Linke gitmek için tıklayınız.
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2026/08/20260827-7.htm 
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2026/08/20260827-7.htm 
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2026/08/20260827-7.htm 

1

Resmi Gazete’de Elektrik Piyasasında Üretim 
Faaliyetinde Bulunmak Üzere Su Kullanım 
Hakkı Anlaşması İmzalanmasına İlişkin Usul 
ve Esaslar Hakkında Yönetmelikte Değişiklik 
Yapılmasına Dair Yönetmelik yayımlanmıştır. 
Söz konusu Yönetmeliğe aşağıdaki linkten 
ulaşabilirsiniz.

Linke gitmek için tıklayınız.
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2026/08/20260827-9.htm 
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2026/08/20260827-9.htm 
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2026/08/20260827-9.htm 

2

Resmi Gazete’de, 2027 yılında uygulanacak 
iletim ek ücreti hakkında Kurul Kararı 
yayımlanmıştır. Söz konusu Kurul Kararına 
aşağıdaki linkten ulaşabilirsiniz.

Linke gitmek için tıklayınız.
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2026/09/20260916-10.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2026/09/20260916-10.pdf
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2026/09/20260916-10.pdf

3

EPDK internet sitesinde, 2026 Yılı Elektrik 
Piyasası Temmuz Ayı Sektör Raporu 
yayınlanmış olup söz konusu raporda 2026 
Temmuz Ayı Tüketici sayıları, tüketimler vb. 
veriler yer almaktadır. 2026 Yılı Elektrik 
Piyasası Temmuz Ayı Sektör Raporu’na 
aşağıdaki linkten ulaşabilirsiniz.

Linke gitmek için tıklayınız.
https://www.epdk.gov.tr/Detay/Icerik/3-0-23/elektrikaylik-sektor-raporlar
https://www.epdk.gov.tr/Detay/Icerik/3-0-23/elektrikaylik-sektor-raporlar
https://www.epdk.gov.tr/Detay/Icerik/3-0-23/elektrikaylik-sektor-raporlar 
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Europap Tezol firmasıyla ile iş birliğimizi güçlendirdik. Mayıs ayında portföyümüze katılan, İzmir ve Mersin’deki 
fabrikalarıyla faaliyet gösteren ve yaklaşık 15 MW tüketim kapasitesine sahip olan ve İSO 500 listesinde yer alan 
Europap Tezol ile elektrik tedarik anlaşmamız kapsamında bir araya geldik. Kuzey Marmara Bölge Müdürümüz 
Kutay Konuk ve Kurumsal Satış Yöneticimiz Esra Muslu ile birlikte gerçekleştirdiğimiz ziyarette; firmanın Yatırım, 
Projeler ve İş Geliştirme Koordinatörü Ahmet Şenyaşa ile görüşerek iş birliğimizi ve gelecekteki enerji ihtiyaçlarını 
değerlendirdik. Sanayi alanındaki güçlü iş birliklerimizi geliştirmeye ve müşterilerimize güvenilir, sürdürülebilir 
enerji çözümleri sunmaya devam ediyoruz.

EUROPAP TEZOL İLE GÜÇLÜ İŞ BİRLİĞİMİZİ GELECEĞE TAŞIYORUZ



BİZDEN
HABERLER

09 17

Sepaş Enerji olarak, organize sanayi bölgeleriyle olan iş birliklerimizi güçlendirmeye ve bölgesel büyümemizi 
sürdürmeye devam ediyoruz. Bu kapsamda,  01.10.2026 tedarik başlangıçlı olacak şekilde bölgemiz açısından stratejik 
öneme sahip iki önemli kurumu müşteri portföyümüze dahil ettik.

Yaklaşık 8 MW tüketim hacmine sahip Tarsus Organize Sanayi Bölgesi (Tarsus OSB) ile 6,8 MW tüketim hacmine sahip 
Kayseri İncesu Organize Sanayi Bölgesi (Kayseri İncesu OSB) ile elektrik tedarik sözleşmelerimizi imzaladık.

Her iki OSB ile de ilk kez çalışma fırsatı yakalayarak yeni bir iş birliğine imza atmış olduk. Bu kazanımları; müşteri 
portföyümüzün güçlendirilmesi, bölgesel büyüme hedeflerimizin desteklenmesi ve uzun vadeli, güçlü ticari iş 
birliklerinin geliştirilmesi açısından önemli bir adım olarak değerlendiriyoruz.

Yeni iş birliklerimizin bölgemize ve şirketimize değer katacağına inanıyor, süreçte emeği geçen tüm çalışma 
arkadaşlarımıza teşekkür ediyoruz.

SEPAŞ ENERJİ, TARSUS OSB VE KAYSERİ İNCESU OSB İLE
YENİ ENERJİ TEDARİK ANLAŞMALARI İMZALADI
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Enerji Piyasası ile ilgili güncel
bilgilendirme ve haberlere
ilgili butonlara tıklayarak
ulaşabilirsiniz.
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Elektrik Piyasa Bültenleri
Elektrik Piyasa Bültenleri

EPİAŞ Şeffaflık Platformu

Aylık Sektör Raporları

Yük Tevzi Bilgi Sistemi

https://ytbsbilgi.teias.gov.tr/ytbsbilgi/frm_istatistikler.jsf;jsessionid=32D4A30B71A4F3D2E8C26BA0D16DE3DA
https://ytbsbilgi.teias.gov.tr/ytbsbilgi/frm_istatistikler.jsf;jsessionid=32D4A30B71A4F3D2E8C26BA0D16DE3DA
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https://ytbsbilgi.teias.gov.tr/ytbsbilgi/frm_istatistikler.jsf;jsessionid=32D4A30B71A4F3D2E8C26BA0D16DE3DA
https://ytbsbilgi.teias.gov.tr/ytbsbilgi/frm_istatistikler.jsf;jsessionid=32D4A30B71A4F3D2E8C26BA0D16DE3DA
https://ytbsbilgi.teias.gov.tr/ytbsbilgi/frm_istatistikler.jsf;jsessionid=32D4A30B71A4F3D2E8C26BA0D16DE3DA
https://ytbsbilgi.teias.gov.tr/ytbsbilgi/frm_istatistikler.jsf;jsessionid=32D4A30B71A4F3D2E8C26BA0D16DE3DA
https://ytbsbilgi.teias.gov.tr/ytbsbilgi/frm_istatistikler.jsf;jsessionid=32D4A30B71A4F3D2E8C26BA0D16DE3DA
https://ytbsbilgi.teias.gov.tr/ytbsbilgi/frm_istatistikler.jsf;jsessionid=32D4A30B71A4F3D2E8C26BA0D16DE3DA

https://www.epdk.gov.tr/Detay/Icerik/3-0-23/elektrikaylik-sektor-raporlar
https://www.epdk.gov.tr/Detay/Icerik/3-0-23/elektrikaylik-sektor-raporlar
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https://www.epias.com.tr/spot-elektrik-piyasasi/elektrik-piyasasi-bultenler/
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Günümüzde enerji kaynakları en çok elektrik üretim amaçlı kullanılmaktadır. Elektrik dışında ise ısınma, 
ulaşım ve sanayi faaliyetleri ihtiyaçlarını karşılamak için kullanılmaktadır. Enerji Piyasası; enerji kaynağının 
üretim, iletim, dağıtım ve tüketim aşamalarını göz önüne alarak faaliyet göstermektedir.

Elektrik Piyasası Kanunu’na göre lisans almak koşuluyla yürütülebilecek faaliyetler; üretim, iletim, dağıtım, 
tedarik, toptan satış, perakende satış, piyasa işletim, ithalat ve ihracat faaliyetleridir.

Üretim kısmında: Enerji Üretim A.Ş. (EÜAŞ) ve özel şirketler

İletim kısmında: Türkiye Elektrik İletim A.Ş. (TEİAŞ)

Dağıtım kısmında: 21 adet Elektrik Dağıtım Anonim Şirketi (EDAŞ)

İthalat-ihracat olarak toptan satış kısmında: Elektrik Üretim A.Ş. (EÜAŞ)

Piyasanın işlevini sürdürmesi kısmında: Enerji Piyasaları İşletme A.Ş. (EPİAŞ)

Piyasanın denetlenmesi ve düzenlenmesi kısmında: Enerji Piyasası Düzenleme Kurumu (EPDK)

Piyasanın yasal süreçleri kısmında: Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı  (ETKB) ve Bakanlığa bağlı yetkili kuruluşlar

Tüketim kısmında: Serbest olan ve olmayan kullanıcılar

Enerji Piyasası’nda yer alan aktörleri şu şekilde sıralayabiliriz:

ENERJİ PİYASASI NEDİR?

Elektrik, doğal gaz, akaryakıt, petrol gibi enerji kaynaklarının mevcut ve gelecekte olası arz ve taleplerine 
göre kaynak miktarı, üretim, iletim ve dağıtım aksiyonlarının ve enerji kaynaklarının 
alım ve satım fiyatlarının belirlendiği platforma Enerji Piyasası denir.



bült
Hayatın her anına ışık tutuyoruz

Sepaş Enerji olarak sorumlu olduğumuz hayati hizmetin ve bu hizmetin günlük hayatta
dokunduğu farklı noktaların bilincindeyiz. Bu geniş ölçekte; 4 milyonluk portföyümüzü ve
tüm paydaşlarımızı içine alan geniş bir ilişki ve iletişim ağı kurmak için çalışmakta,
toplumun tüm bileşenlerine ulaşmak için yolumuzda emin adımlarla yürümekteyiz.

Çalışanlarımızı sektörün ve modern zamanın bir gereği olarak sürekli daha donanımlı kılıp,
hizmet ve satış alanındaki uzmanlığımızı ve dinamizmimizi, yüksek müşteri memnuniyetine 
ve yenilikçi çözümlere dönüştürmeye devam etmekteyiz. Hissedarlarımızın uluslararası
deneyimini yerel ihtiyaçlar doğrultusunda değerlendirmekte, birikimlerini ise ülke 
genelinde müşteri memnuniyetini daima daha ileriye taşımak için kullanmaktayız.


